Indus-BS
an der JDSR

A 4

A 4

Sopéadi:
Die moégl. Aufgaben des Sopadi sind:

o die Diagnose

o Erstellung des Forderplanes mit
Férdervereinbarung
Einleitung der Férderung

o Beratung von Kollegen, Eltern,
Betrieben und Schiler*innen

o Ermitteln und Erstellen von
Fordermaterial

o die Entwicklung von
Zusatzprogrammen fiir ganze
Klassen und Gruppen

o Austausch/Vermittlung zwischen
Sopadi, IF, Beratungslehrer,
Schulsozialarbeit und
aufB3erschulische Organisationen
(z.B. abH) sowie Lehrkraften

Es stehen flr diese Arbeit 5 LWStd
zur Verfigung.

IF-Stundenpool (Férderung/Unterstitzung)

10 LWStd

Zeitlicher Umfang der Férderung/Unterstiitzung richtet sich
nach dem Bedarf des Lernenden oder der Lerngruppe und ist
nicht an das 45min-Raster des Unterrichts gebunden. Der
Gesamtumfang kann von Woche zu Woche variieren.

Unterstitzende Kolleg*innen:

stehen dem Sopéadi und dem IF zur Unterstiitzung in
Fachfragen zur Seite. Nach Mdglichkeit aus jedem Fachbereich
(Elektro (EG), Holz (ZTi), Metall (M)) ein fester
Ansprechpartner, um fachspezifische Fragen klaren zu kénnen.

Vo

1.

rgehen fur IF:

Mogliche Auszubildende werden
dem Sopadi vorgestellt

Sopadi ermittelt méglichen
Forderbedarf und erstellt
gegebenenfalls den Forderplan

. Sopéadi erstellt Férdervereinbarung

und weist IF-Zeit zu

Sopadi halt Ricksprache mit
Klassen-/Fachlehrkraft

Sopadi leitet an IF weiter und regelt
IF-Zeit

. Sopéadi schreibt den Forderplan fort,

wenn Bedarf besteht
Sopadi leitet Schlussgesprach

Betreffende Gruppe:

o Auszubildende (vorrangig)

o Schuler*innen der 1BFZ-
Klassen

o Schiler*innen der tbrigen
1BFs, wenn IF-Zeit Ubrig ist

Erklarung Abklrzungen

Indus-BS — Individuelle Unterstiitzungssysteme an der
Berufsschule

Sopéadi — Sonderpadagogischer Dienst (SD)

IF — individuelle Foérderung, auch Unterstiitzungsmaflinahmen

1BF — Einjahrige Berufsschule , fir Holz 1BFZ

abH — Arbeitsbegleitende Hilfen

EG - Energie- und Gebaudetechnik

ZTi — Schreiner / Holz

MMk — Metalltechnik/Konstruktionstechnik

JMD — Jugendmigrationsdienst

IB — Internationaler Bund fur Sozialarbeit

Formen der Forderung

Einzeln oder in Kleingruppen bis max. 4
Schuler

O
O
O

parallel zum Unterricht
im Unterricht
zusatzlich zum Unterricht

Teil 1 - Indus-BS in 2015 - Uiberarbeitet 2021.07.20.docx

Netzwerk:

Schulsozialarbeit (1B)

Caritas JMD

Schulpsych. Beratungsstelle (SSR)
abH (derzeit in Tragerschaft beim IB)
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Kleiner Fragenkatalog zu Indus-BS:

Wer ist fiir Indus-BS zustandig?

Sonderpadagoge Felix Hoepke

Wie kann ich mich an Indus-BS wenden?

Besuch im Raum B 006

Uber das Sekretariat der Schule
Fiir Lehrer: Postfach Hoepke
Telefon 07222 /9180-214
E-Mail indus-bs@jdsr.de

Fiir welche Schularten ist Indus-BS zustandig?

Berufsschule (Ausbildung) und einjahrige Berufsfachschule Holz (1BFZ)

Wer kann sich an Indus-BS wenden?

Lehrkrafte, Schiler*innen, Eltern und Betriebe

Wann wende ich mich an Indus-BS?
Bei Lern- und Leistungsschwachen der Schiler*innen im Unterricht
Bei Schwierigkeiten und Abbruchgedanken in der Ausbildung

Bei sozialen Auffalligkeiten, z.B. Ordnung, Fehlverhalten

Was leistet Indus-BS?

Diagnose, Beratung und Férderung von Schiilern*innen, die fachliche und/oder soziale
Forderbedarfe aufweisen. Die Bereitschaft des/der Schiler*in zur Mitarbeit ist
erforderlich.

Wie erfolgt die individuelle Forderung?

- gezieltes Rechen-, Lese- und Schreibtraining in Einzel- oder Kleingruppenférderung
- berufsspezifische Lernangebote

- Unterstitzung im Unterricht

- Sozialkompetenzen vermitteln und Gben

Teil 2 - Info_SoP&Dienst-JDSR Fragenkatalog 2015, tiberarbeitet 2021.07.20.doc 1/2



JOSEF DURLER SCHULEJJ Indus-BS
S Info Q-Handbuch

Ablaufe in Indus-BS

(Individuelle Unterstiitzungssysteme in der Berufsschule)

Vorstellen von Indus-BS in den Klassen

Vorstellen von Indus-BS in den Eingangsklassen der Ausbildungsklassen (M1MK, E1EG, Z1Ti/1BFZ, G1ZF)
durch Besuch der Klassen durch den Sonderpadagogischen Dienst zu Beginn des Schuljahres

Teilnahme von Indus-BS-Lehrkraft am Unterricht in ausgewahlten Klassen, damit Forderbedarfe und
Auffalligkeiten frihzeitig erkannt werden, um eine gezielte Férderung einleiten zu kénnen und die
unterrichtende Lehrkraft zu unterstiitzen.

Feststellung der Voraussetzungen in Mathematik

Es wird zum Beginn des 1. Schuljahres in den Eingangsklassen der technischen Ausbildungsberufe (M1MK,
E1EG, Z1Ti) und den einjahrigen Berufsfachschulklassen der technischen Berufe (1BFM, 1BFE, 1BFZ) ein
normierter Mathematiktest, der RTBS, durchgefiihrt. Es nehmen alle Schiler*innen der jeweiligen Klasse
teil. Durchgefiihrt und ausgewertet wird der Test durch den Sonderpadagogischen Dienst der Josef-Durler-
Schule in Absprache mit der Klassenlehrer*in oder einer/m der Fachrichtung entsprechenden Kolleg*in.

Die Dauer der Testung umfasst mindestens 90min. Diese beinhaltet die Instruktionszeit vor der Testung, die
reine Testungszeit von 66 Minuten sowie die Nachtestzeit zum Sortieren der Testbdgen und das
Einsammeln.

Die Auswertung der Testbdgen ibernimmt der Sonderpadagogische Dienst. Nach der Auswertung werden
die betroffenen Kolleg*innen lber die Ergebnisse informiert und das weitere Vorgehen besprochen und
abgestimmt. Im Anschluss werden die Schiiler*innen Uber die Ergebnisse informiert bzw. eine Teilnahme
an der Férderung empfohlen.

Indus-BS bietet fir betroffene Auszubildende gezielte Férderungen passend zum RTBS an, in
Ausnahmefallen auch in den 1BFs. Die Ergebnisse des Tests kénnen fiir die Planung des Unterrichts von den
Kolleg*innen herangezogen werden.

Unterstitzung

Schiiler*innen mit Auffalligkeiten im Sozialverhalten oder der Plinklichkeit werden gezielt unterstitzt, um
eine Veranderung zu trainieren. Dies ist von Fall zu Fall unterschiedlich und wird jedes Mal neu und gezielt
festgelegt.

Hilfen

Bei Problemen im Betrieb wird gemeinsam nach Lésungen gesucht, um eine Ausbildung zu ermdglichen
oder einen geeigneten Wechsel in einen neuen Betrieb oder Beruf zu erortern.
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